
Протокол № 3 
заседания Школы молодого педагога го Рефтинский 

от «06» февраля 2023 года. 
 
Тема: «Педагогические идеи К.Д. Ушинского и современность. Подготовка к 
муниципальному педагогическому форуму. 
 
Форма проведения: круглый стол, работа в группах, практикум. 

Место проведения: МАНОУ «Центр молодёжи» го Рефтинский (Гагарина 
8А, коворкинг).  

Цель работы: оказание практической помощи молодым специалистам в 
вопросах совершенствования теоретических и практических знаний и 
повышение их педагогического мастерства. 

Повестка: 

1. Тенденции развития современного урока по обновленным ФГОС. 
2. Основные педагогические идеи К.Д. Ушинского и их применение в 

современной школе.  
3. Выполнение практических заданий: использование приема «Мой 

герб» раскрытия собственного потенциала, приема «Добавь следующее» с 
целью мотивационного элемента для обучающихся и воспитанников. 

4. Подготовка к муниципальному педагогическому форуму. 

Присутствовали: 20 человек. 

Ход заседания: 
1. По первому вопросу: методист МАНОУ «Центр молодёжи» 

Е.В. Янбаева обсудила с педагогами требования, предъявляемые к 
современному уроку в условиях обновленных ФГОС общего образования. 
Методист А.И. Хадеева рассказала педагогам о важности использования 
рассказов К.Д. Ушинского в своей работе с воспитанниками и учащимися. 
Педагоги потренировались в игровой форме найти рассказы К.Д. 
Ушинского среди рассказов других авторов.  

2. По второму вопросу: методист МАНОУ «Центр молодёжи» А.И. 
Хадеева в рамках круглого стола обсудила с педагогами основные 
педагогические идеи К.Д. Ушинского и их применение в современной 
школе. Методист Е.В. Янбаева организовала и провела работу в группах с 
разрешением предложенных педагогических ситуаций с воспитанниками и 
обучающимися.   



3. По третьему вопросу: методист МАНОУ «Центр молодёжи» 
А.И. Хадеева продемонстрировала технику «Мой герб», обсудив с 
педагогами необходимость положительного подкрепления своей личности 
различными техниками, стимулирующими выработку гормона дофамина 
для снижения уровня профессионального выгорания. Методист Е.В. 
Янбаева в рамках круглого стола показала прием «Добавь следующее», 
который может использоваться педагогами на занятиях с детьми в ДОУ и 
на уроках в школе. 

4. По четвертому вопросу: обсудили участие педагогов в 
муниципальном педагогическом форуме (предоставление материала для 
педагогического сборника). 

Решения «Школы молодого педагога»:  
1. Принять полученную информацию к сведению, использовать 

тенденции развития современного урока по обновленным ФГОС. 
2. Принять полученную информацию к сведению, минимизировать 

ошибки педагога в своей деятельности. 
3. Принять полученную информацию к сведению, модифицировать и 

использовать в работе с обучающимися упражнения на повышение 
самооценки. Находить способы, помогающие раскрывать личные ресурсы 
организма и использовать их в повседневной жизни для избегания 
внутреннего выгорания. 

4.  Подготовить необходимую информацию для участия в 
муниципальном педагогическом форуме. 

 
    Методисты МАНОУ «Центр молодёжи»                                   А.И. Хадеева 

           Е.В. Янбаева 
 
 
 

 

 


