
 



Руководитель: Суханов Александр Анатольевич, учитель физкультуры и ОБЖ, высшей квали-

фикационной категории. 

 

Методическая тема работы ММО: Использование новых информационных, здоровьесбере-

гающих и дистанционных технологий в образовательном процессе. 

 

 Цель: Формирование профессиональной компетентности педагога через освоение современ-

ных образовательных технологий и системно – деятельностного подхода в обучении физиче-

ской культуре. 

Основные задачи деятельности методического объединения учителей физической культуры и 

ОБЖ: 

 Изучение документов ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС.  

 Внедрение в учебный процесс педагогических инновационных технологий. 

 Разработка системы работы с одаренными и слабоуспевающими детьми. 

 Подготовка учащихся к сдаче норм «ГТО». 

 Продолжить повышать свой профессиональный уровень и изучать новые педагогические 

 Технологии. 

 Укрепление здоровья подрастающего поколения, привлечение их к систематическим 

 занятиям физической культурой и спортом. Стремление к физическому совершенствова-

нию и достижению спортивных результатов. 

 Выявление, обобщение и распространение педагогического опыта творчески работающих 

 учителей. 

 Привлечь к занятиям физической культурой и спортом детей, состоящих в группе риска. 

 Продолжить работу по самообразованию. 

 

Приоритетными направлениями деятельности МО являются: 

 изучение целей и инновации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО; 

 проведение школьных и муниципальных предметных олимпиад; 

 обобщение опыта работы педагогов; 

 взаимное посещение занятий как внутри методического объединения, так и между учите-

лями других методических объединений с целью обмена опытом и совершенствования 

методики преподавания учебных предметов. 

 

Ожидаемые результаты работы: 

 рост качества знаний учащихся; 

 повышение уровня физической подготовки у учащихся 

 увеличение участников ВСК ГТО и призеров разных степеней 

 формирование основ к физической, патриотической и духовной культуры личности; 

 овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с ФГОС. 

 

Формы методической работы МО: 

 встречи за круглым столом;  

 работа учителей над темами самообразования; 

 участие в олимпиадах, конкурсах различного уровня; 

 консультации и методическое сопровождение молодых педагогов; 

 

План проведения заседаний ММО 

№ 
Дата  

проведения 
Тема заседания, вопросы для обсуждения 

1 Октябрь Заседание № 1  

Тема: «Определение основных задач ММО на 2022-2023 учебный год» 



1. Цели и задачи ММО на учебный год. Анализ выполнения плана ММО 

за 2021-2022 учебный год. Утверждение плана работы на 2022-2023 учеб-

ный год. 

2. Обсуждение и подготовка к муниципальным мероприятиям из кален-

дарного плана муниципальных мероприятий 

2 Декабрь Заседание № 2  

Тема: «Воспитание привычки к самостоятельным занятиям физическими 

упражнениями, избранным видом спорта, формирование здорового образа 

жизни» 

1.Подведение итогов школьного и муниципального тура олимпиады и 

подготовка к региональному этапу олимпиады. 

2.Анализ муниципальных мероприятий за I полугодие 2022-2023 учебного 

года. 

3.Владение педагогическими, информационными технологиями и приме-

нение их на своих уроках. 

4. Схема комплексного педагогического анализа урока физической куль-

туры и ОБЖ согласно ФГОС 

5. Муниципальный новогодний турнир по волейболу. 

3 Январь-

февраль 

Заседание № 3  

Тема: «Влияние физкультурно-спортивных занятий на повышение физи-

ческих качеств учащихся» 

1.Изучение новинок методической литературы по физической культуре и 

ОБЖ. 

2.Организация внеклассной физкультурно –оздоровительной и спортивно- 

массовой работы. 

3. Проведение месячника оборонно-спортивной работы. 

4 Апрель  - 

май 

Заседание № 4  

Тема: Анализ работы ММО за учебный год. Организация работы ММО на 

будущий учебный год 

1. Анализ муниципальных мероприятий за II полугодие 2022-2023 

учебного года. 

2. Подведение итогов работы ММО за 2022-2023 учебный год. 

3.Обсуждение плана работы ММО на 2022-2023 учебный год. 

4. Творческие отчеты по самообразованию учителей 

5. Создание банка открытых уроков и мероприятий по физкультуре и 

ОБЖ. 

6. Работа МО учителей физической культуры в соответствии с 

современными требованиями. Калейдоскоп педагогических идей 

/презентации учителей/ 

 

Работа ММО в рамках программы «Одаренные дети»: 

Содержание Срок 

Участие в школьном этапе, муниципальном этапе ВсОШ  по 

физической культуре и ОБЖ. 

Сентябрь-декабрь 

Подготовка обучающихся к «ГТО» В течение года 

Выступление на соревнованиях в рамках Президентских со-

стязаний, соревнований (4-11кл) 

По плану, в течение года 

Организация и проведение внеклассных мероприятий. В течение года 

 

 



Работа ММО по поддержке молодых педагогов 

1. Консультирование по вопросам проведения занятий по физической культуры и ОБЖ соглас-

но ФГОС 

2. Методическое сопровождение молодых специалистов 

3. Взаимопосещение уроков  

Методические темы учителей физической культуры и ОБЖ 

№ 
Фамилия имя от-

чество педагога 

Образовательное 

учреждение 
Тема самообразования 

1 Макарова Вален-

тина Валерьевна 

МБОУ  

«СОШ № 15» 

Оценка достижений учащихся в ходе реализа-

ции методики формирования познавательного 

интереса к физической культуре и спорту. 

2 Макарова Светлана 

Иосифовна 

МБОУ 

 «СОШ № 17» 

Критерии результативности урока в рамках 

требований государственного стандарта 

3 Старицына Марина 

Валериевна 

МБОУ  

«СОШ № 17» 

Проектная деятельность, как основа формиро-

вания метапредметных и личностных образо-

вательных результатаов 

4 Кузьминых Свет-

лана Фёдоровна 

МБОУ 

 «СОШ № 17» 

Метапредметность учебно-воспитательного 

процесса, как важное средство достижения но-

вого качества образования 

5 Тарасенко Екате-

рина Викторовна  

МАОУ 

 «СОШ № 6» 

Индивидуально-дифференцированный подход 

на уроках физической культуры 

6 Живодров Иван 

Юрьевич 

МАОУ  

«СОШ № 6» 

Игровые технологии  

7 Суханов Александр 

Анатольевич 

МАОУ  

«СОШ № 6» 

Игровые технологии на уроках физ. культуры 

как средство развития социальной компетен-

ции. 

8. Халявин Дмитрий 

Юрьевич 

МБОУ  

«СОШ № 15» 

 

9 Филиппова Юлия 

Михайловна 

МБОУ 

 «СОШ № 17» 

 

10. Нуриев Владислав 

Рифатович 

МБОУ  

«СОШ № 17» 

 

 


